Anexanr. 1

REGULAMENT

de organizare si functionare al Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor / fundatiilor
care solicita subventii in baza Legii nr. 34/1998 si HG nr. 1153/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare

Art. 1 Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie, are ca obiectiv
evaluarea si selectionarea asociatiilor/fundatiilor/cultelor recunoscute in Roméania care au
depus proiecte In baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor /
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza unitati de asistentd sociala, si al
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si
administreazd unitati de asistentd sociala, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1153/2001
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 Perioada in care comisia evalueaza si selectioneaza proiectele depuse de catre
asociatii/fundatii/culte recunoscute iIn Romaénia acreditate ca furnizori de servicii sociale
potrivit legii

(1) Perioada in care comisia evalueaza si selectioneaza proiectele depuse de catre
asociatii/fundatii si culte recunoscute in Romania incepe in prima zi lucrdtoare dupa
incheierea termenului limitd de depunere a proiectelor si se incheie in termen de 30 de zile
calendaristice de la data limitd de depunere a documentatiei.

(2) Activitatea secretarului comisiei incepe la data inregistrarii 1a registratura Directiei de
Asistenta Sociald Targu Mures a primei documentatii pentru solicitarea de subventii din
fonduri publice pentru anul curent.

(3) Secretarul comisiei va fi desemnat din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Targu Mures.
Secretarul nu are drept de vot.

Art. 3 Comisia de evaluare si selectionare are urmatoare atributii:

a) analizeaza continutul documentatiei depuse de catre asociatii/ fundatii/culte recunoscute in
Romania si respectarea de catre acestia a conditiilor legale pentru acordarea subventiei;

b) comisia de evaluare si selectionare numitd prin hotararea consiliului local, realizeaza
verificarea 1n teren a veridicitatii informatiilor prezentate 1n cererea de solicitare a subventiei,
intocmind un raport privind oportunitatea acordarii subventiei in termen de maximum 10 zile
lucratoare de la data inceperii activitatii de evaluare a proiectelor;

c) evalueaza si selectioneaza proiectele depuse pe baza criteriilor si a grilei de evaluare;

d) comunica asociatiilor/fundatiilor/cultelor neselectionate motivele care au stat la baza luarii
acestei decizii, In termen de 30 de zile de la data limitd de depunere a documentatiei de
solicitare de finantare.

e) propune spre aprobare consiliului local lista asociatiilor/fundatiilor/cultelor recunoscute in
Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii selectionate, categoriile de
cheltuieli pentru care se acorda subventia, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza a fi
acordate;



f) in termen de 5 zile de la data adoptarii hotararii consiliului local privind asociatiile/
fundatiile si cultele recunoscute in Romania selectionate, comisia comunica solicitantilor
selectionati nivelul subventiei alocate;

Art. 4

a)

b)

c)
d)

e)

)
K)
1)

Sarcinile si responsabilitatile presedintelui de comisie:

reprezintd comisia in relatiile cu consiliul local si cu conducerea asociatiilor/
fundatiilor/ cultelor solicitante de subventie de la bugetul local;

coordoneaza activitatea membrilor si a Secretarului comisiei;

verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei,

verifica componenta documentatiei de solicitare a subventiei;

verifica indeplinirea de catre asociatie/ fundatie/cult a conditiilor de eligibilitate;
evalueazad indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociali;

analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

evalueaza asociatiile/ fundatiile/cultele recunoscute in Romania in conformitate cu
criteriile stabilite;

stabileste numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune acordarea
subventiei;

stabileste cuantumul subventiei care se propune a fi acordatd unitatii de asistenta
social;

participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiei;

pastreazd confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate 1n cadrul
comisiel.

Art. 5 Sarcinile si responsabilitatile membrilor comisiei:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

verifica componenta documentatiei de solicitare a subventieli;

verifica indeplinirea de catre asociatie /fundatie/cult a conditiilor de eligibilitate;
evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociala;

analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

evalueaza asociatiile/fundatiile/cultele recunoscute in Romania in conformitate cu
criteriile stabilite;

stabileste numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune acordarea
subventiei;

stabileste suma reprezentand subventia care se propune a fi acordatd unititii de
asistentd sociala;

pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiel.

Art. 6 Sarcinile si responsabilitatile secretarului comisiei:

a)

b)
c)

d)

preia de la registratura Directiei de Asistentd Sociala Targu Mures toate solicitarile
pentru acordarea de subventii si le pastreaza nedesfacute pana la data la care comisia
isi incepe activitatea;

organizeaza sedintele comisiei, saptdmanal sau la solicitarea presedintelui;

intocmeste raportul de oportunitate acordarii subventiei si transmite comisiei de
evaluare spre aprobare;

intocmeste si transmite asociatiilor/fundatiilor/cultelor comunicarile privind rezultatul
selectiei;



e) intocmeste si transmite consiliului local in a cérei raza teritoriald isi au sediul/
domiciliul solicitantii, comunicdrile privind proiectele selectionate in vederea
incheierii conventiei pentru acordarea de servicii de asistenta sociala;

f) 1intocmeste si raspunde de evidenta documentelor emise si primite de comisie;

g) intocmeste orice alt document solicitat de presedintele comisiei in legatura cu
activitatea acesteia,;

h) pastreazd confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiel.

Art. 7 Procedura de lucru a comisiei in vederea evaluarii si selectionarii

(1) evaluarea proiectelor se realizeaza pe baza grilei de evaluare, de catre membrii comisiei

(2) in cadrul comisiei au drept de vot numai membrii si presedintele acesteia;

(3) deciziile comisiei se iau cu majoritate simpla, in sedintele de lucru colective, convocate o
datad pe saptamana.

(4) 1in absenta presedintelui comisiei va fi desemnat un presedinte de comisie dintre membrii
prezenti, ales cu majoritatea de voturi a celor prezenti

Art. 8 Pe parcursul evaludrii comisia intocmeste lista unitatilor de asistentd sociala eliminate
in diferite etape de evaluare

Art. 9 La incheierea procesului de evaluare comisia intocmeste lista proiectelor depuse de
catre solicitanti si a unitatilor de asistentd sociald ale acestora evaluate cu un punctaj final de
cel putin 60 de puncte, lista care contine numarul de persoane asistate, categoria de cheltuieli
eligibile pentru care se acorda subventia, precum si suma reprezentand subventia propusa a fi
acordata unitatilor de asistentd sociala ale solicitantilor

Art. 10 In cazul in care sumele ce urmeazi a fi acordate cu titlu de subventie se incadreazi in
fondul prevazut in bugetul consiliului local cu aceasta destinatie, comisia transmite lista
proiectelor depuse care au intrunit un minim de 60 de puncte, consiliului local in vederea
intocmirii hotararii consiliului local.

Art. 11

(1) in cazul in care sumele ce urmeazi a fi acordate cu titlu de subventie depisesc fondul
prevazut in bugetul consiliului local cu aceastd destinatie, comisia va proceda dupa cum
urmeaza:

a) propune pentru aprobare unitatile de asistenta sociala ale
asociatiilor/fundatiilor/cultelor in ordinea punctajului obtinut, astfel incat totalul sumelor
propuse cu titlu de subventie sa se Incadreze in fondul mentionat;

b) departajeaza unitatile de asistenta sociala care au obtinut acelasi punctaj

(2) Departajarea unitatilor de asistentd sociala cu acelasi punctaj, in vederea incadrarii in
bugetul aprobat, se realizeaza prin aplicarea urmatoarelor criterii, incadrarea in categoria de
servicii sociale prevaland incadrarii n categoria de persoane beneficiare:

a) categoria de servicii sociale in care se Incadreaza unitatea de asistenta social;

b) categoria de persoane beneficiare.
(3) Ordinea de prioritati aplicabila criteriului prevazut la alin. (2) lit. a) este urmatoarea:

a) centre rezidentiale;

b) unitati de Ingrijire la domiciliu;

c) centre de zi;

d) cantine sociale.
(4) Ordinea de prioritati aplicabila criteriului prevazut la alin. (2) lit. b) este urmatoarea:



a) persoane varstnice;

b) copil si familie, cu exceptia copilului pentru care s-a instituit o0 masura de protectie
speciald, inclusiv persoane victime ale violentei in familie;

C) persoane cu dizabilitati;

d) persoane fara adapost;

e) copilul pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala;

f) persoane dependente de consumul de alcool si alte droguri;

g) alte persoane aflate in situatii de dificultate. Criteriul de departajare prevazut la alin.

(2) 1it. b) nu se aplica in cazul cantinelor sociale.

Art. 12 Principii de atribuire a contractelor de finantare :

a) libera concurenta, respectiv asigurarea conditiilor pentru ca persoana juridicd ce
desfasoara activitati nonprofit sa aiba dreptul de a devenii in conditiile legii, beneficiar;

b) eficacitatea utilizarii fondurilor publice, respectiv folosirea sistemului concurential si a
criteriilor care sa faca posibila evaluarea propunerilor si a specificatiilor tehnice si financiare
pentru atribuirea conventiei pentru acordarea de servicii de asistenta sociala;

C) transparenta, respectiv punerea la dispozitie tuturor celor interesati a informatiilor
referitoare la aplicarea procedurii pentru atribuirea conventiei pentru acordarea de servicii de
asistenta sociala;

d) tratamentul egal, respectiv aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie
si a criteriilor pentru atribuirea conventiei pentru acordarea de servicii de asistenta sociala,
astfel incat orice persoana juridica ce desfasoara activitati nonprofit sa aiba sanse egale de a i
se atribui conventia respectiva,

e) excluderea cumulului, in sensul ca aceeasi activitate urmarind realizarea unui interes
general, regional sau local nu poate beneficia de atribuirea mai multor contracte de finantare
de la aceeasi autoritate finantatoare;

f) cofinantarea, in sensul ca subventiile trebuie solicitata de catre asociatii / fundatii in
completarea resurselor financiare proprii;

g) excluderea oricarei asociatii / fundatii in cazul in care se dovedeste ca aceasta a fost
sau este angajatad in practici corupte ori frauduloase in legatura cu procedura pentru atribuirea
contractului de servicii;

Art. 13 Respingerea proiectelor

(1) Comisia de evaluare are dreptul sa respinga un proiect in urmatoarele cazuri:

a) asociatia/fundatia/cultul recunoscut in Romania acreditat ca furnizor de servicii sociale
potrivit legii nu respecta cerintele prevazute in documentatia pentru elaborarea si prezentarea
proiectului;

b) proiectul contine propuneri referitoare la clauze contractuale care sunt in mod evident
dezavantajoase pentru autoritatea contractanta;

c) explicatiile solicitate de comisie vizavi de proiectele depuse nu sunt concludente sau
credibile
Art. 14 In termen de 5 zile de la data notificarii hotararii consiliului local privind stabilirea
alocatiilor bugetare pentru asociatiile/fundatiile/cultele  selectionate, se comunica
asociatiilor/fundatiilor/cultelor selectionate nivelul subventiilor aprobate.



